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E l pasado lunes 22 de agosto, la dirigencia del 
SITRACON se reunió con la presidenta del 
Congreso, Lady Camones Soriano, exponiendo la 

problemática existente en el Congreso de la República, 
proponiendo acciones administrativas para mejorar la 
gestión del Servicio Parlamentario así como presentando 
los puntos pendientes del Convenio Colectivo de Trabajo 
2022 - 2023.

En relación a las mejoras en la gestión del Servicio 
Parlamentario se plantearon tres ejes temáticos:
1. La mejora de la gestión del talento humano.
2. El fortalecimiento del sistema de planicación y 
    gestión por resultados.
3. El fortalecimiento y mejora de la infraestructura, 
     equipamiento y mantenimiento predictivo.

Asimismo, en cuanto a los puntos pendientes del 
Convenio Colectivo vigente se expusieron los siguientes:

1. Reintegro del 15% de aumento en las remuneraciones a
    los CAS y 276.
2. Paso progresivo de los trabajadores CAS al régimen 728.
3. Paso inmediato de los trabajadores 276 al régimen 728.
4. Solución denitiva para los trabajadores beneciarios
    de la sentencia CIDH.
5. Restitución del Estatuto del Servicio Parlamentario.
6. Amnistía sobre devolución de horas al personal con 
    licencia con goce de haber por COVID-19.
7. Plantón en defensa de la institucionalidad del Congreso
    de la República.

http://sitracon@sitracon.com.pe
http://sitracon@congreso.gob.pe


Presentación

La presidenta Camones tomó nota de lo expuesto por el 
secretario general del SITRACON, Sr. Tulio Vizcarra Basto, y 
por los otros dirigentes sindicales que lo acompañaron.

En líneas generales, la presidenta mostró su acuerdo con lo 
expuesto por los representantes sindicales, se comprometió a 
resolver los puntos pendientes del Convenio Colectivo, y 
anunció una política de puertas abiertas de la presidencia hacia 
el SITRACON.

Por su parte, nuestro secretario general hizo conocer a la 
presidenta sobre algunos casos puntuales acaecidos en nuestra 
Institución, indicando que el sindicato se mantendrá con ojos 
vigilantes, scalizando toda acción que perjudique al Servicio 
Parlamentario.

A continuación, ponemos en consideración de nuestros aliados 
el texto de la carta presentada por el SITRACON a la presidenta 
Camones conteniendo la exposición reseñada.
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“Llegar juntos, es el principio.
Mantenerse juntos, es el progreso.

Trabajar juntos, es el éxito.”
Henry Ford
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